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Clanah i
Poslodavac se obyvezuie da ¢e u

wovedbi prahtiene nastave 11l vierbi ostvariti sve ishode uengyn predyidene strakos nim

Rurikuhumenn. a hoje sy /;timin,u- uty rdlitl nstanova i poslodavac,

Clanak 2,

Poslodavac se obvesje da ée za n»i_\:al.‘i"-'maiu ugovoranit ishods

ucenia prakti NS nastave Lili viezbi Koje zbog bilo kojeg razlows

e Moze L powtnosti ostvariti skl Iy
mjesia 2 ast

covir o suradnii s dr

1 peslindaveem i zatrazid pomod tstanove za provaldasdk drugog

1

ivanije tib ishioda ucen)a,

Clanak 3.
Posioday ac 1 ustanova se obv e/uju organizirati ostvariv anjc strukovnoy

kurthuluma take da polazniku omoguée redovito
pohadanje nastan e svib dijelova kurikuluma,

Poddodayac se obvesaje da ¢o mre akiienu nastavy il yviezbe

g sremeny od 6 do 272 spta. vodedi FECUNER O Sy o radnom
vrements. ali ne dul

od § sati duevno. odhesno —.‘1} sati ijedne

Clanak $
Ako praxticna nastava i il viezbe kontinuirano traju vise od 4 <ata dnesno. polaznik ima pravo na duevii odmor u trajanju od
naimanie 30 minuia. '
Tiichom skolske godine polarniku se osigurasa 43 radnib dana odmaora,
Clandk 6.
Posiodavac se obvezuje da ¢e tjekom ostvarivanja prakiiéne nastave i il
56

pryvoj gedini 10 %0, u drugoj 20 %o, u ostalim sodinama 23 ¢ e L\\ SN
Republike [y atske,

Mjesedna nagiada iz stavka b ovog ¢lanka isplacuje se za ostvarene sate prakticne nastave i 1ji vieZbl,

Poslodavac moze dodatmo nagradic polaznika za izniman doprinos radu tijekom provedbe prakiicne nastave i7li viesbi

Clanak 7
Duznosti posiodaven koii sklana o LLOVOY SUL;

i

- osigurati polazniku potrebne wyiete za sijecanie utvrdenih ishioda néenia.

- osiguratt i provoditi propisane mjere sastite na radu za vrifeme izvodenja prahticne nastave i il vierbi.

- polasniku redoviic ispladiva ati ugovorenu micsednu nagradu.

rag

- voditt dokumentaciju pohadanja prakticne nastave i il viezbi,
on m_'::\. 1l saduzenom nastavy ket ustanove za strikovino LRTrasovVan

dokumentaciju prati izsr3enje i ks alitetu izvrSenja prakuicne nastase | 11 v iezhi.

- osigurati mentora polazniku tijekom pohadanja praktitne nastave i i viezbi,
ispunjavat druge obiese dogovorene ugovorom o proyedhi prakii¢ne nastave 14l viezbi.

T Ea‘l 1ak 8.



