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POZIV NA PROCJENU,ODNOSNO TESTIRANJE

Ovim pozivom pozivain se na procieny, odnosno testiranie svi kandidati kol su
dostavil a%gﬂéﬁﬁﬁﬁ ] zﬁﬁ QL@“ §ﬁ§§¥%§ ﬁ% svim szazgma arnoeno i !SQ?&?&%%

NASTAVNIK koji obavlja poslove nastavnika ekonomske grupe predmeta ,

na, puno neodredenc radno vrijeme od 40 sali ukupnog tjednog radnog viemena

Frociena odnosno testiranie kandidata ce se odrZati dana 19, prosinea 2024, godine sa
potetkom u 8:00 sat u Sredniol &koli Brac, Kralia Petra Kregimira IV, 2 21 400
Supetar
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o naginu prociene odnosno testiranja kandidata prijavlienih na natiedaj

Za natje€aj obiavlien dana 29<
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studenoqa 2024. aodine na mreznim stranicama i oglasnim

nie za radno mjesto:
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Nastavnik koji obavlja poslove nastavnika ekonomske grupe predmeta,
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utvrduie se sliiedec¢i nagin prociene odnosno testirania kandidata

PISMENO TESTIRANJE

Podruéja iz kojih ¢e se obaviti prociena, odnosno testiranie kandidata:

Ad.1.) Psiholosko testiranje kandidata

Ad.2.)

1. PISANE POSLOVNE KOMUNIKACIJE U TURIZMU: udZbenik za 1. razred hotelijersko -

turistiékih skola, Nada Eterovié, Olivera Jurkovié - Maii¢, SK, Zaareb 2009,

2. ORGANIZACIJA POSLOVANJA U HOTELIJERSTVU I TURIZMU: udzbenik za 2. razred

hoteliiersko - turisti¢kih i ugostitelisko - turistickih &kola, Pani Bunja, SK. Zaagreb 2009

3. MARKETING 3: udZbenik s dodatnim digitalnim sadrzajima u treéem razredu srednie
atry zkm!nm gkole za zanimanje ekonomist/ekonomistica, Jurica Pavigié, Ondina Cizmek

Vujnovi¢, Zoran Krupka, Goran Viasi¢, SK, Zagreb 2020.




4. ZAKON O ODGO.JU I OBRAZOVANJIU U Q&MQ!!MQJ I SREDNJOJ SKOL!

{ Narodne novine broj 87/08., 86/09., 92/50., 105 7 u 90/11.,5/12., 16/12., 86/12.,126/12,
94/13., 152/14., 7/17., 68/18.,98/19, 84/20, 151/22, 155/23 | 156/23)

Ad.3.) USMENO- RAZGOVOR

Fovjerensivo ce u skiadu sa ciankom 15. Pravilnika obavili i razgovor sa
kandidatima na kojemu ¢e se procjenjivati motiviranost kandidata , znanje o
poslu radnog mjiestfa, vjedtine komunicirania kandidata, samopouzdanje
kandidata, ozbiljnost kandidata, dodatna znanja kandidata.

Nakon zavisene prociene odnosno testiranja, ravnaleljica Ce pozvali tri najoolje rangirana
kandidata prema broiu bodova na razaovor.
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ﬁﬁgﬁ kandidat ne pristupi procieni cdnosno testiraniu smaira se da ie odustac od prijave na
natiedal.
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Uva Odiuka stupa na snagu danom donosenia




