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Na temelju dlanka 107. stavka Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
( Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14‘ 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) i Pravilnika o postupku
zapqéljavanja te progjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Srednje $kole Brag,
Povjerenstvo za progjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje donosi:
ODLUKU
o nacinu procjene odnosno testiranja kandidata prijavljenih na natjecaj

Za natjecaj objavljen dana 10. sije¢nja 2025. godine na mreznim stranicama i oglasnim
plocama Srednja $kola Bra¢ i Zavoda za Zaposljavanje za radno mjesto:

Struéni suradnik koji obavlja poslove struénog suradnika-knjizniéara,
na nepuno, neodredeno radno vrijeme od 20 sati ukupnog tiednog radnog vremena

utvrduje se slijede¢i naéin procjene odnosno testiranja kandidata

PISMENO TESTIRANJE

Podrudja iz kojih ée se obaviti procjena, odnosno testiranje kandidata:

Ad.1.) Psiholo$ko testiranje kandidata




Ad.2.)

1. Zakon o Odg
87/08., 86/0g.

Ad.3)
USMENO- RAZGOVOR

Povi
k::ﬁ; 2,:;1t‘;on:ek u. sklac!u sa élan.koT 15. Pravilnika obaviti i razgovor sa
posly radmo o!emu ce- s? .proc1enjlvati motiviranost kandidata, znanje o

) g mjesta, vjesStine komuniciranja kandidata, samopouzdanje
kandidata, ozbiljnost kandidata, dodatna znanja kandidata.

Il.
Povjerenstvo za procjenu i testiranje kandidata za zaposljavanje ¢e najmanje pet dana prije
dana odredenog za procjenu odnosno testiranje, poziv za procjenu odnosno testiranje
objaviti na mreZnoj stranici Srednje $kole Brac te ga elektronickim putem dostaviti svim
kandidatima koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima, odnosna
ispravama i ispunjavaju uvjete natjecaja.

I,
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja

Predsjednik povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata za zapoSijavanje
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