
REPUBLIKA HRVATSKA

SREDNJA Srotl,,BRAC" SUPETAR

Ulica kralja Petra Kre5imira lV 2,27400 Supetar

KLASA: LL2-OZl2s-o114

U R B ROJ : 2181-357 -25-L2

Supetar, 27. sijefnja 2025. godine

te

Nastavnik koji obavlja poslove nastavnika hruatskog jezika,

na nepuno, neodredeno radno vrijeme od 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena

Procjena odnosno testiranje kandidata 6e se odriati dana 04. veljade 2025. godine sa
po6etkom u 8:30 sati u Srednjoj Skoli Bra6, Kralja Petra Kreiimira lV,2 21 400

Supetar
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SREDNJA SKOLA BRAC

Kraljll Petra Kreζ il,,iFa lV;2

21 4001Supetar

POZIV NA PROCJENU,ODNOSNO TESTIRANJE

Ovim pozivom pozivaju se na procjenu, odnosno testiranje svi kandidati koji su
dostavili pravodobnu i potpunu prijavu sa svim prilozima, odnosno ispravama,
navedenim u natjedaju te ispunjavaju uvjete natjedaja kojije objavljen na mreZnim
stranicama i oglasnim plo6ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i Srednje Skole
Bra6 dana 10. sije6nja 2025. godine za radno mjesto:

Kandidati koji se pozivaju na procienu odnosno testiranie su:

1.E.B.

2.K.H.

3.N.N.
4.A.PiSi
5.S.丁 .
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ODLUKU

o nadinu procjene odnosno testiranja kandidata prijavljenih na natje6aj

utvrduje se slijedeci nadin procjene odnosno testiranja kandidata

P:SMENO TES丁 lRANJE

Podruija iz kojih 6e se obaviti procjena, odnosno testiranje kandidata:

4d.1 .) Psi holo5ko testi ranje kandidata
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87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,5/12., 16/12., 86/12.,126/12, 94/13., 152/14.,｀
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パd3リ υSlMEⅣ O‐ RAZGOMOR

Pouierensfuo ce u skladu sa ilankom 15. Pravitnika obaviti i razgovor sa
kandidatima na koiemu 6e se procjenjivati motiviranost kandidata, znanje o
poslu radnog mjesta, ujeitine komuniciranja kandidata, samopouzdanje
k a n d i d ata, oz b i lj n o st ka n di d ata, d o datn a z n a nj a ka n di d ata.

Nakon zavr5ene procjene odnosno testiranja, ravnateljica 6e pozvati tri najbolje rangirana
kandidata prema broju bodova na razgovor. 

ll.

Svi kandidati duZni su sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu (vaZe6u osobnu
iskaznicu, putovnicu ili voza6ku dozvolu).
Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave
na natjedaj.
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prOqenu OdnOSnO teStiF昴
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obiavitlna mrё乏lnoi stranici s19dnie slk。 lё Blraこ tё ga ёlёktroniё kim:putё lln dos‐ taVit「SVim
Кaぃ oidati11,a Кoji su plavoooblo lostav‖ i polpull prilav,sl svill pril。 ィ11Ⅲ al odぃ。sl。
isprava"aliispuqavalu uviete nauoこ司a`

Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja
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